
 

                      Declaración de Política 

 

 

En ALANI HIGIENE PROFESIONAL S.L.U estamos firmemente comprometidos con la preservación 

del medio ambiente y la producción de calidad premium, lo cual constituye el núcleo de nuestro 

negocio. Nos comprometemos a cumplir con los requerimientos de nuestros clientes, tanto a nivel 

local como global. 

Como parte de nuestro compromiso con el medio ambiente y la responsabilidad social, hemos 

establecido y aplicado un Sistema de Cadena de Custodia, basado en las directrices de PEFC y 

FSC. Nuestro objetivo principal es evitar el comercio y la compra de materiales forestales de las 

siguientes categorías: 

 

• Madera extraída ilícitamente. 

• Madera extraída en violación de derechos tradicionales y civiles. 

• Madera aprovechada en bosques cuyos altos valores de conservación están amenazados 

por actividades de manejo. 

• Madera aprovechada en bosques que se estén convirtiendo en plantaciones o usos no 

forestales. 

• Madera de bosques en los que se planten árboles modificados genéticamente. 

 

En ALANI HIGIENE PROFESIONAL S.L.U, manipulamos papel proveniente de bosques 

ecológicamente controlados y reforestados. Hemos evaluado el origen de estos bosques para 

cumplir con las exigencias ecológicas, sociales y económicas del mercado nacional e internacional, 

cumpliendo con el alcance, las normativas y los requisitos laborales fundamentales de FSC y PEFC. 

 

Nos comprometemos a evitar cualquier relación directa o indirecta con actividades como el comercio 

ilegal de madera, la violación de derechos humanos en explotaciones forestales, la destrucción de 

altos valores de conservación, la conversión de bosques naturales en plantaciones u otros usos, la 

introducción de organismos genéticamente modificados en la gestión forestal, y cualquier forma de 

explotación laboral, incluyendo el trabajo infantil, la discriminación y el trabajo forzado. 

 

La dirección de ALANI HIGIENE PROFESIONAL S.L.U  está profundamente implicada en la 

protección del medio ambiente y se compromete a: 

Capacitar e informar a nuestro personal sobre la importancia del correcto desempeño de su actividad. 

Impulsar la participación de nuestro personal en el sistema de cadena de custodia. 

Valorar y prestar especial atención a las sugerencias relacionadas con la sostenibilidad. 

Destinar recursos económicos y tecnológicos para cumplir con nuestros compromisos ambientales. 

Promover un entorno de trabajo seguro y saludable, fomentando la participación de los trabajadores 

en la promoción de la seguridad y la salud. 

Mejorar continuamente nuestros procesos y procedimientos, enmarcados en nuestro Sistema de 

Cadena de Custodia. 

Cumplir con todas las normativas y requisitos legales aplicables para garantizar un desempeño 

adecuado de nuestra cadena de custodia. 

Informar a nuestros proveedores y realizar un seguimiento adecuado de las materias primas 

adquiridas desde su origen. 

Este compromiso será comunicado a todos nuestros empleados, proveedores y clientes, y estará 

disponible para cualquier otra parte interesada que lo solicite. 

 

Enrique Pereira 

Gerente  

Valencia Marzo 8 de 2024  
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